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Ab Oktober 2007: Trainee-Stelle 
mit Perspektive auf Festeinstellung 

 
 

Tätigkeiten im Telefonlabor und face-to-face Feld: 
 

� Interviewerrekrutierung 
� Basisschulung und Projektschulung 
� Betreuung und methodische Kontrolle der Interviewer 
� Terminmanagement / Einsatzpläne 
� Steuerung der Feldarbeit 
� Projektabrechnung 
� Programmierung von Fragebögen mit VOXCO 
 

Anforderungen: 
 

� Erfahrungen im Telefonstudio- bzw. Face-to-Face-Bereich (als 
Interviewer oder besser als Supervisor) 

� Basiskenntnisse in den Methoden der empirischen Sozialforschung, 
Auswahlverfahren und Fragetechniken 

� sicherer Umgang mit Soft- und Hardware (MS-Word, SPSS, 
Interviewersoftware vorzugsweise VOXCO InterviewerSuite) 

� Informatikgrundkenntnisse von Vorteil 
� Teamfähigkeit, Flexibilität, eigenverantwortliches Handeln, 

Belastbarkeit 
� kommunikationsstark, motivieren und überzeugen können 
� Sprachkenntnisse: Englisch in Wort und Schrift 
� weitere Fremdsprachen von Vorteil 
� flexible Arbeitszeiten 
 

(ein abgeschlossenes Hochschulstudium ist nicht erforderlich) 
 

Wir bieten: 
 

� ein junges, aufgeschlossenes Team 
� gutes Arbeitsklima 
� eine abwechslungsreiche Arbeit 
� Entwicklungsperspektive: Leitung von Telefonlabor / face-to-face-Feld 
� angemessene Bezahlung 

 

Wie bewerben? 
 

Bewerbungen bitte schriftlich oder per E-Mail (Adresse siehe unten) 


